St. Olavs Hospital HF er universitetssykehus for Midt-Norge og integrert
med NTNU, og studenter, leerere og forskere er en naturlig del av pasient-
behandlingen. Helseforetaket er lokalsykehus for befolkningen i Sor-Trondelag,
men har ogsd flere regionale og nasjonale oppgaver. Hovedtyngden av
virksomheten ligger i Trondheim. Helseforetaket har om lag 8000 ansatte
og eies av Helse Midi-Norge RHF. For d fremme mangfold og variasjon
blant vare tilsatte onsker vi kvalifiserte sokere, uavhengig av etnisk
bakgrunn, kjonn eller alder. Mer informasjon finnes pd www.stolav.no
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Avdelingsjordmor

Det er ledig fast stilling 100% stilling ved Barselenheten i
Pasienthotellet. Referansenr: 1290975030.

Avd.jordmor har seksjonsleder i Fedeavdelingen som naermeste
leder. Enheten har 15 barselsenger for kvinner med normal fodsel.
Vi sgker en offentlig godkjent jordmor med interesse for barselfaget
og med ledererfaring. Det legges stor vekt pa personlige egenskaper
som samarbeid, selvstendighet, fleksibilitet og evne til nytenking.
Bred klinisk erfaring er gnskelig.

Kontaktinfo: Seksjonsleder Anne-Lise Beversmark, tif. 72 57 39 80.
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Se www.stolav.no for fullstendig tekst.



